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Dragi coleqgi ,

Ne apropiem de incheierea procesului de selectie organizat de United Way
Romania pentru alegerea celor mai merituoase proiecte care vor primi finantare
in 2008-2009. Evaluarea si selectia proiectelor este una dintre cele mai
Importante etape in activitatea UWRO0 si se desfasoara in doua etape:

= citirea scrisorilor de intentie - 47 scrisori de intentie au fost depuse de
organizatii care ofera o gama variata de servicii sociale. La evaluarea acestor
scrisori au participat 107 voluntari din 19 companii partenere, carora le
multumim pentru munca depusa. In urma rezultatelor acordate de catre
evaluatori, precum si varietatea si distributia lor geografica, comitetul de
alocare a decis care vor fi organizatiile invitate sa depuna propuneri complete
de proiect.

e evaluarea proiectelor - 27 proiecte au fost depuse si sunt in proces de
evaluare. 81 voluntari s-au implicat in faza a doua a evaluarii proiectelor,
efectuand si vizite pe teren, la locatia unde proiectul se va desfasura, pentru a
realiza o evaluare cat mai obiectiva.

Nu singuri, ci doar cu ajutorul voluntarilor nostri putem finanta cele mai bune
proiecte! Vrem sa le multumim Mirelei Nemtanu de la TNT si lui Adrian Pruna
de la Hewlett Packard pentru contributia extraordinara in promovarea misiunii
United Way si recrutarea de voluntari.

Balul Vienez

Balul Vienez organizat de JW Marriott si considerat cel mai
exclusivist eveniment al anului, a avut loc sambata, 23
februarie, la Palatul Parlamentului. Aflat la cea de-a treia
editie, evenimentul s-a desfasurat sub inaltul patronaj al
Dr. Michael Haupl, Primarul si Guvernatorul Vienei si a fost
onorat de prezenta prestigioasei Schonbrunner Schloss
Orchestra din Viena.

44 i Balul a avut ca obiectiv si strangerea de fonduri pentru cei
m”h?mm]z mai putin favorizati. Pentru al doilea an la rand, United Way
~———=—="| Romania a fost aleasa ca organizatie beneficiara a

fondurilor stranse, acestea urmand a fi folosite pentru sprijinirea proiectelor
finantate in 2008-2009.

JW Marriott este unul dintre cei mai de seama sustinatori ai United Way
Romania. Ca si Partener Silver, JW Marriott doneaza anual catre United Way
peste 25.000 Euro si ofera servicii pro-bono.



Rezultate trimestrul 1

Pentru ca dorim sa va informam constant despre evolutia proiectelor care se
deruleaza datorita generozitatii voastre si a colegilor vostri, va prezentam
cateva dintre rezultatele trimestriale obtinute de organizatiile pe care le
finantam in prezent.

* 60 de persoane cu nevoi speciale, imobilizate sau cu mobilitate redusa sunt
ajutati intr-un proces de durata sa-si redobandesca independenta si sa se
autogospodareasca. In acest trimestru, 35 dintre aceste persoane au primit
suport material necesar (materiale de incontinenta, igienico-sanitare,
suplimente nutritive); 10 au fost asistati pentru prezentarea la Comisiile de
Expertiza Medicale a Persoanelor cu Handicap in vederea obtinerii ajutorului
social necesar si pentru 7 persoane au fost stabilite prioritatile in ceea ce
priveste readaptarea locuintei in vederea cresterii autonomiei acestor persoane
dar si pentru a degreva familia de aceste sarcini.

= 13 tineri seropozitivi din centrul de plasament Vidra, care nu au putut fi
inscrisi in nici o forma de invatamant, beneficiaza in cadrul programului finantat
de United Way Romania de scolarizare zilnica, socializare, activitati
educationale si recreative in interiorul si exteriorul centrului, precum si
integrarea intr-un atelier protejat, in care invata sa lucreze si sa devina
iIndependenti. Progrese semnificative au inregistrat 4 dintre tineri care dupa
primele trei luni ale proiectului pot realiza operatii complexe in cadrul
atelierului, fara a fi supravegheati. In trimestrul abia incheiat, in cadrul
atelierului s-au confectionat 500 obiecte (bratari, sporul casei, etc.) precum si
3.500 felicitari — din vanzarea acestora s-au castigat aproximativ 5.000 Euro.
In urma implicarii tinerilor in activitatile atelierului protejat, s-au observat
iImbunatatiri la scoala si in comportament. In plus, tinerii au inceput sa capete
deprinderi in a-si planifica programul zilnic (ca timp si activitati) si bugetul.
Insotiti de cei 7 voluntari ai Fundatiei Chance for Life, acesti tineri care pana
acum abia ieseau din centrul de plasament, si-au facut primele cumparaturi de
Craciun, 5 dintre ei dovedind schimbari in planificarea timpului si administrarea
bugetului. Doi dintre tineri dovedesc simt artistic in executia obiectelor, asa
incat Chance for Life va incerca inscrierea lor la cursuri de design.

» 70 de persoane varstnice din sectorul 3 si 4, cu venituri mai mici decat 400
RON/ luna, singure si fara alt ajutor au fost vizitate saptamanal pentru a fi
ajutate cu efectuarea cumparaturilor (fiecare persoana a primit bonuri in
valoare de 20 RON/ luna) si a medicamentelor, curatenie, plimbare, platit taxe
si depus dosare sociale la autoritati. Vizitele au fost efectuate de catre cei 24
voluntari, studenti de asistenta sociala si medicina.

e 27 copii victime ale abuzului fizic, emotional sau sexual si/sau neglijarii
severe si 6 educatori au fost consiliati de specialistii Fundatiei Internationala
pentru Copil si Familie pentru a asigura reabilitare psihologica, sociala si
medicala acestor copii.



e 79 copii de pe raza sectorului 5 au fost inclusi in programul Fundatiei Ovidiu
Rom pentru prevenirea abandonului scolar (30 copii), integrare scolara (38) si
reintegrarea scolara a copiilor care au abadonat scoala sau ,,sunt depasiti de
varsta” (11 copii). 28 dintre copii primesc si 0 masa calda, 36 parinti au urmat
cursurile parentale sau consiliere psihologica pentru a-si imbunatati
relationarea cu copilul si pentru a reduce comportamentele negative. 25
persoane apartinand familiilor acestor copii au beneficiat de consiliere
profesionala si ca urmare, 4 au fost angajati si alti 6 au fost directionati catre o
firma de curatenie. Pentru 13 persoane s-au facut demersurile in vederea
obtinerii actele de identitate (2 au fost deja obtinute).

« 50 copii, dintre care 10 copii cu dizabilitati, din sectorul 3, majoritatea
provenind din familii cu venituri mici, monoparentale din care 80% au mai
putin de 8 clase, au beneficiat de activitati zilnice de educatie, socializare,
sprijin familial, asistenta psihologica si doua mese calde in cadrul centrului de zi
al Fundatiei Sf. Dimitrie, prevenindu-se astfel abandonul scolar si social si
integrarea profesionala a parintilor.

= 16 tineri cu deficiente psihice si asociate, usoare si medii, cu varsta peste
18 ani, care provin din familii cu posibilitati materilae modeste si fara a fi
cuprinsi in alte tipuri de programe educationale sau ocupationale au beneficiat
de educatie speciala, kinetoterapie si psihoterapie precum si terapie
ocupationala in cadrul centrului de zi al organizatiei "Trebuie”. Ca urmare a
implicarii acestor tineri in confectionarea diferitelor obiecte, expuse spre
vazare, a fost adunata suma de 5.707 Ron, suma care este folosita pentru
continuarea activitatilor in cadrul atelierului protejat.
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Leadership Givers

Dan Berteanu, Luminita Ciocan, Dragos Dobrescu, lleana Farmache, Alexandra Florea,
Radu Florescu, Steven van Groningen, Vladimir Kalinov, Marialaura & Roberto Musneci,
Elena Petculescu, Cristian Popescu, Mugur Puha, Mihaela Radulescu, Todd Robinson,
Cristina Simion, Nelly Timmers, Radu Topliceanu, Monica Udrescu, Camelia
Voidahazan.

Pro-bono services & products

Companii:

AVIVA, B1TV, Chainsaw, Citibank, CMS Cameron McKenna, Deloitte, Edipresse,
Hewlett Packard, IBM , Inform Lykos, IT Class, JW Marriott, Maserati, Mazars, Nemtoi
Gallery, News Outdoor, Procter&Gamble, PricewaterhouseCoopers, Raiffeisen Bank,

Saatchi&Saatchi, Saga Film, Schindhelm, TNT.



Persoane individuale:
Jose Carreras, Cristian Chivu, Radu Moraru, Amalia & llie Nastase, Mihaela Radulescu,
lon Tiriac.
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