
Newsletter Octombrie - Noiembrie 2008
 
Tombola United Way
 
Miercuri, 12 noiembrie, la JW Marriott, a avut loc tombola United Way, cu premii frumoase pentru donatorii individuali.

La eveniment au participat coordonatorii de campanie din companiile partenere si reprezentanti United Way, printre care 
dl. Kurt Strohmayer - Director General JW Marriott si Presedinte United Way Romania, E.S. Marta Moszczenska 
- Ambasadoarea Canadei si Marialaura Ciampoli - Presedinte "Prietenii Muzeului de Arta al Romaniei".

Evenimentul a fost dinamic si .... plin de surprize. Premiile - variate si atractive - au fost oferite gratuit de cateva 
companii importante si au fost acordate urmatorilor norocosi:

Marele Premiu JW Marriott

 

 

 

 

1 weekend pentru 2 persoane la JW Marriott Grosvenor Square in Londra, cu transport inclus: 
Razvan Alexandru Iota - GE Money;

Marele Premiu Maserati
1 vizita pentru 2 persoane la fabrica Maserati din Modena, Italia, cu transport si cazare incluse: 

Lebrun Francisca - Xerox;

Premii JW Marriott si Maserati
drive test cu Maserati Quatro Portte / Gran Turismo: Epure Daniel - British American Tobacco, 

Glavan Dan - British American Tobacco si Linca Gabriela - Genpact;
o noapte in apartamentul prezidential la JW Marriott: Stan Marius Sebastian - LeasePlan;

brunch la JW Marriott: Constantinescu Doinita - British American Tobacco;

cina la restaurantul Cucina: Iovanovici Miriana - Genpact;

cina la restaurantul Cupola: Mihaela Dumitrescu - British American Tobacco.

Premii Coty si Avon
Aviva: Nicula Carmen Corina si Pasca Iulia Gabriela;

BDO Conti Audit: Cocei Razvan Alexandru, Bordeiu Carmen Daniela si Faur Sorin;

British American Tobacco: Maxim Georgeta Amalia, Sandu Alina, Ciobanu Mihaela, Bostan Ana-
Maria, Radu Stanciu;

Cefin: Condrasov Virgil, Istrate Marius, Nicolae Mihaela, Nanu Nabell, Bocancea Romica 
Constantin, Butac Vasile si Ionescu Liviu Stefan;

CMS Cameron McKenna: Delia Dragomir;

Europharm: Tanase Anca;

Freescale: Secuiu Irina si Ghica Lavinia;

GE Money: Bondarenco Daniela Andreea;

Genpact: Vrinceanu Victor Vadim, Presura Cristina, Giurgea Laura, Sterian Raluca, Ramneesh 
Mohan, Ulmeanu Claudia Georgiana, Asan Roxana Daniela, Apostolescu George Manuel, Kiss 
Iulia, Cornelia Mihaila, Raluca Ilie;



Hewlett Packard: Livadaru Nora si Iordache Andreea Gabriela;
Johnson Wax: Grigore Puiu, Boeru Oana, Popescu Ovidiu, Panait Cristian Marius, Mereuta Gabriel si Vochin George;
Raiffeisen Bank: Metaxa Elena, Pelin Antoaneta, Tiriboi Maria, Olteanu Maria Cristina, Udroiu Roxana-Luminita, 

Nitica Aura Elena, Borlan-Stanca Ciprian, Baranga Carmen, Checherita Ana-Maria, Bunea Angela, Aldea Ilina, 
Mateescu Adrian, Moldoveanu Alina, Oancea Maria si Tantas Mihaela Delia;

TNT: Caliman Daniel, Gheorghe Marilena Carmen, Bondar Adrian, Terci Ioana, Mateescu Cristina, Baesan Denise;
United Business Development: Sandu Stefanescu Oana;
Xerox: Cotuna Gabriel Madalin si Oancea Eduard.

 

 
Rezultatele campaniei 2008 si proiectele pe care le sustinem
 
In campania din acest an, United Way a avut alaturi 33 de companii partenere si peste 2.200 de angajati ai 
acestora, voluntari si alte persoane individuale. Cu ajutorul lor am reusit sa colectam, pana acum, aprox. 2.000.000 RON.

Aceste fonduri ne ajuta sa sprijinim 24 de proiecte, analizate cu atentie si selectate de cei peste 150 de voluntari - donatori 
si angajati ai companiilor partenere. Astfel, se va imbunatati viata a peste 6.500 de beneficiari, care vor primi 
ocrotire, educatie, hrana, ingrijire medicala, consiliere sociala si psihologica, sprijin in gasirea unui loc de munca, etc.

Serviciile vor fi implementate de 24 organizatii cu care United Way a semnat contracte de finantare pentru 
perioada noiembrie 2008 - octombrie 2009: Asociatia pentru o Comunitate Solidara si Interventie Sociala - ACSIS, 
Asociatia Culturala pentru Teatru si Origami din Romania - ACTOR, Asociatia ALTERNATIVA 2003, Asociatia de 
Sprijin pentru Copiii cu Handicap Fizic din Romania - Centrul de Zi AURORA, Asociatia "Sprijinirea Integrarii Sociale" - 
ASIS, Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor OMENIA, Casa "Sfantul Iosif", Fundatia "Chance for Life", Fundatia "Copii 
in Dificultate", Crucea Alb Galbena din Romania, Asociatia Umanitara EQUILIBRE, Fundatia "Copiii Nostri", 
Fundatia "Dezvoltarea Popoarelor", Fundatia "Hospice Casa Sperantei", Asociatia "Hraniti Copiii", Fundatia 
MOBILMED, Fundatia MOTIVATION, Samusocial din Romania, Asociatia "Sfanta Ana", Fundatia "Sfanta Irina", SOS 
Satele Copiilor Romania, Asociatia TOUCHED Romania, Organizatia pentru Copii si Adulti cu Nevoi Speciale 
TREBUIE, Asociatia Valentina Romania.
 

 
Procesul de selectie a proiectelor pentru 2009 a inceput

In luna octombrie, United Way a lansat solicitarea de scrisori de intentie pentru perioada de finantare 2009-2010. Ca 
in fiecare an, voluntarii ne vor ajuta cu citirea si notarea acestor scrisori de intentie, pentru a le le selecta pe cele care se 
vor califica in faza a doua de selectie.

Se vor finanta, cu precadere, servicii directe din domeniul protectiei sociale, ocuparii fortei de munca, locuirii, 
educatiei, sanatatii in favoarea grupurilor dezavantajate si destinate combaterii excluziunii sociale, precum si masuri si 
actiuni multidimensionale in domeniul educational, destinate implicarii membrilor comunitatii, incepand cu copiii, in 
rezolvarea unor probleme locale. Aria de acoperire pentru proiectele finantate va fi Bucuresti si zona imediat limitrofa, Cluj 
si Timisoara.
 

 
Rezultate proiecte 2007-2008
 
Ne face o mare placere sa va comunicam rezultatele obtinute de organizatiile sprijinite de United Way in perioada 
noiembrie 2007 - octombrie 2008. Cu sprijinul vostru am sustinut desfasurarea proiectelor a 21 de organizatii din 
Bucuresti, impreuna reusind sa ajutam peste 6.000 de persoane sa aiba o viata mai buna!

Copii
1.775 de copii bolnavi, internati pentru perioade lungi de timp sau aflati in grija familiei si in imposibilitatea de a 

frecventa scoala, au beneficiat saptamanal de sprijin medical, social si vizite din partea voluntarilor pentru 
imbunatatirea calitatii vietii;



123 de copii si tineri cu dizabilitati medii si severe, locomotor, mental si asociat au beneficiat de servicii complexe 
de recuperare si educare in vederea reintegrarii lor in scoala sau comunitate - dintre acestia, 10 au fost integrati in 
scoala publica, 8 au fost sprijiniti in primul lor an de scoala, 6 tineri au fost angajati si alti 10 au absolvit anul scolar. 
Ca urmare a faptului ca acesti copii si tineri au beneficiat de serviciile centrelor de zi si recuperare, 4 parinti au fost 
angajati iar ceilalti au putut sa isi pastreze locul de munca;

404 copii au fost sustinuti zilnic in vederea prevenirii abandonului scolar (teme, mancare, rechizite, activitati extrascolare 
- computer, citit, excursii). De asemenea, familiile acestora, insumand alti 608 de copii si tineri, au beneficiat de 
ajutor material;

149 de copii, victime ale abuzului au primit consiliere si sprijin in recuperare; un numar de 1,378 de copii scolari si 239 
de parinti au fost informati si educati despre efectele negative ale violentei si care sunt metodele comportamentale 
anti-violenta, incercandu-se prin acest mod reducerea violentei in scoli;

587 de familii au beneficiat de asistenta individualizata (alimente, materiale igienico sanitare, consiliere socio-
profesionala, obtinerea actelor de identitate, alocatii); 62 de persoane, provenind din familiile beneficiare, au fost angajate;

prin achizitionarea a 2 microbuze special adaptate pentru persoane cu dizabilitati, 46 de copii si tineri cu dizabilitati 
au beneficiat de transport zilnic, avand astfel posibilitatea sa fie implicati in activitati multiple si participand la 
programele scolare si extrascolare.

Adulti
85 de adulti cu dizabilitati au primit sprijinulul necesar in vederea recuperarii fizice si psihice; 26 de persoane au 

primit ajutor in obtinerea certificatului la comisia de expertiza; 31 de persoane au beneficiat de adaptarea locuintei;
644 de persoane aflate in faza terminala au primit sprijin medical, psihologic si spiritual, fie prin ingrijiri la domiciliu, fie 

in sistem rezidential de ingrijiri paliative;
peste 400 de persoane fara adapost au primit sprijin medical, material, social si psihologic; astfel, 192 de persoane au 

fost sprijinite in demersurile pentru obtinerea actelor de identitate, 31 au fost angajate, 3 au absolvit un curs de calificare, 
16 au primit pensia, 14 au fost inscrisi la cantina si 60 au obtinut casa ca urmare a incadrarii in munca. De asemenea, s-
au efectuat peste 1.860 de consultatii medicale.

Va multumim ca ati fost alaturi de noi si de ei in tot acest timp! Nu am fi reusit sa facem toate acestea decat impreuna!
 

 
Voluntariat

 
Pe 8 noiembrie, cu ocazia Zilei Internationale a Comunitatii, zi de voluntariat in cadrul Citibank in 
intreaga lume, un grup de aprox. 40 de angajati ai Citibank au oferit o sambata "mai altfel" copiilor 
dezavantajati sprijiniti de United Way Romania prin SOS Satele Copiilor. Evenimentul a fost plin de 
culoare si veselie, cu pictura pe fata, momente de magie, concursuri si jocuri ce au animat intreaga 
asistenta. Toate acestea au fost, bineinteles, acompaniate de dulcuri si alte bunatati.

 
"Ziua Internationala a Comunitatii a fost o zi in care am uitat de toate problemele noastre si ne-am 
amintit din nou ce inseamna a fi copil. Ne-am imprietenit, am dansat, am cantat, ne-am pictat fetele 
si am urmarit cu sufletul la gura alaturi de copii spectacolul de magie. Dar cel mai mare cadou primit 
a fost zambetul pe care am putut sa il aducem pe fetele copiilor." - Catalin Pobega, voluntar 
Citibank

 



 
Parteneri United Way Romania 2008 / 2009

 
Membru Platinum

(contributie a companiei si angajatilor de peste 100.000 euro)

  

 
Membri Gold

(contributie a companiei si angajatilor de peste 50.000 euro)

 
 

Membri Silver
(contributie a companiei si angajatilor de peste 25.000 euro)

 
Membri Bronze

(contributie a companiei si angajatilor de peste 10.000 euro)

 
 

Membri
(contributie a companiei si angajatilor mai mica de 10.000 euro)

 

 

 
Leadership Givers 

(contributii anuale individuale de peste 1.000 de euro)



Radu Burghelea, Dan Berteanu, Luminita Ciocan, Patrick Cogny, Ileana Farmache, Alexandra Florea, Horatiu 
Florescu, Steven van Groningen, Vladimir Kalinov, Eugen Lascu, Ron Malak, Cristian Popescu, Mugur Puha, 

Mihaela Radulescu, Todd Robinson, Cristina Simion, Radu Topliceanu, Monica Udrescu, Philip Whelan.
 

Produse si servicii pro-bono 
Companii:  

Avon, Chainsaw, Coty, Dacris, Edipresse, Emagic Entertainement, GE Money, IT Class, JW Marriott, Maserati, 
Mazars, Nortphoto, PricewaterhouseCoopers, Raiffeisen Bank, Renaissance Moscow Hotel, Romfilatelia, Saga 

Film, Saatchi&Saatchi, Schindhelm, TNT, Work Solutions.
Persoane individuale:  

Madeline Alexander, Lenny Kravitz, Vlad Gherghiceanu, Mihaela Radulescu, Tibi Scobiola
 


